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CAPITULO |
OBJETO

Art. 1° — O presente Regimento Interno disciplina o funamanto do Comité de Auditoria
Estatutario da PROCERGS — CAE, como 6rgéo técnicauxilio permanente ao Conselho
de Administracdo, ao qual se reportara diretamesgn) funcdo executiva, observadas as
disposicdes do Estatuto Social da Companhia egildedo em vigor

CAPITULO Il
MISSAO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Art. 2° — O CAE tem como misséo zelar pelsservancia das regrde boa governanca, pela
ética corporativa e por um adequado sistema deatestinternos de forma a garantir a
confiabilidade e a veracidade dos informes prodwgigela Companhia, agindo de forma
integrada com as decisdes do Conselho de Admigéstra com independéncia em relacdo a
Diretoria e demais profissionais da Companhia.

CAPITULO 1lI
ESCOPO DE ATUACAO

Art. 3° — O CAE tem por funcéo principal assessorar o Consdin Administragcdo nos
assuntos relacionados a auditoria interna e extasaxposicdes de risco, aos sistemas de
controle interno e a supervisdo dos processos leitdos a elaboracdo das demonstracdes
financeiras, visando a proteger interesses de igtagre outras partes interessadas.

Paragrafo Unica Fica assegurado ao CAE, no exercicio de sua®ésnge supervisdo e no
ambito da sua competéncia, o acesso as informagigéeantes da Companhia, podendo ainda
requerer esclarecimentos aos empregados, colalesado contratados, mediante prévia
comunicacao ao Diretor da area envolvida, devenalaten, em carater de confidencialidade,
as informacoes recebidas.



CAPITULO IV
COMPOSICAO, MANDATO E INVESTIDURA

Art. 4° — O CAE sera integrado por 3 (trés) membms sua maioria independentes, nos
termos do art. 22 da Lei federal n°® 13.303/20dl6itos e destituiveis pelo Conselho de
Administracdo, sem mandato fixo.

Art. 5° — S&0 condi¢bes minimas para integrar o CAE:
I. N&o ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses antedanesneacao para este Comité:

a) diretor, empregado ou membro do Conselho Fisc&#RIQCERGS ou de sua
controladora;

b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisogualquer outro integrante
com funcédo de geréncia de equipe envolvida nosltrab de auditoria na
PROCERGS.

II. N&o ser cbnjuge ou parente consanguineo ou afémp &° (segundo) grau ou por
adocéao, das pessoas referidas no inciso I;

lll. N&o receber qualquer outro tipo de remuneracdo R®CERGS, ou de sua
controladora, que nao seja aquela relativa a fudedntegrante do CAE;

IV. N&o ser ou ter sido ocupante de cargo publicovefetiinda que licenciado, ou de
cargo em comissdo da pessoa juridica de direitdicollojue exerca o controle
acionario da PROCERGS, nos 12 (doze) meses amtedaanomeacao para o CAE.

Art. 6° — Ao menos um dos membros do Comité deve ter recid experiéncia em
assuntos de contabilidade societaria.

Art. 7° — O atendimento as previsdes deste artigo devec@mprovado por meio de
documentacdo a ser mantida na sede da PROCERG$rpeto minimo de 5 (cinco) anos,
contado a partir do ultimo dia de mandato do mendbr@AE.

Art. 8° — Para o desempenho de suas funcdes o CAE dispasatdeomia operacional e

or¢camento proprio aprovado pelo Conselho de Admnagéo, nos termos do 87° do art. 24 da
Lei federal n® 13.303/2016.

CAPITULO V
COMPETENCIAS
Art. 9° — Compete ao Comité de Auditoria Estatutario:

I. opinar sobre a contratacéo e destituicdo de auddependente



II. supervisionar as atividades dos auditores indepgesleavaliando sua independéncia,
a qualidade dos servicos prestados e a adequad@ds d®rvicos as necessidades da
PROCERGS;

[ll. supervisionar as atividades desenvolvidas nas @ea®ntrole interno, de auditoria
interna e de elaboracdo das demonstracdes finaa@arPROCERGS;

IV. monitorar a qualidade e a integridade dos mecamsisde controle interno, das
demonstracdes financeiras, informacdes e medigdelyddas pela PROCERGS;

V. avaliar e monitorar exposi¢cdes de risco da PROCER®8endo requerer, entre
outras, informacgdes detalhadas sobre politicas@egdimentos referentes a

a) remuneracéo da administragéo;
b) utilizacdo de ativos da Companhia;
€) gastos incorridos em nome da Companhia

VI. avaliar e monitorar, em conjunto com a Administcagé area de Auditoria Interna, a
adequacdao das transacdes com partes relacionadas;

VIl. elaborar relatério anual com informacdes sobre tagdades, os resultados, as
conclusdes e as suas recomendacles, registranddowseer, as divergéncias
significativas entre si e a Administracdo e/ou ditadia independente em relacao as
demonstragdes financeiras;

Viil. avaliar a razoabilidade dos parametros em quenslfoentaram os calculos atuariais,
bem como o resultado atuarial dos planos de bémefimantidos pelo fundo de
pensdo quando a empresa publica ou a sociedad®lengia mista for patrocinadora
de entidade fechada de previdéncia complementar

Art. 10 — O CAE deve possuir meios para receber denunoiassive sigilosas, internas e
externas a PROCERGS, em matérias relacionadas@jpoede suas atividades.

Art. 11 — Fica assegurada aos membros do CAE a participggdieinamentos especificos
sobre legislacdo societéaria, divulgacdo de infodmagcontrole interno, Codigo de Conduta e
Integridade, a Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrup;é& demais relacionados as atividades da
PROCERGS.
CAPITULO VI
COORDENADOR DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO
Art. 12 — Caber4 ao Coordenador do CAE:

I. propor ao Conselho de Administracdo, antes dodrdei cada exercicio financeiro, o
calendario anual das reunides ordinarias;



II. propor a pauta das reunides, de forma alinhada @@fano anual de trabalho do
CAE, considerando a inclusao de itens e assuntpeogtos pelos demais membros ou
pelo Conselho de Administracéo;

lll. encaminhar as solicitacdes dos membros do CAE aistnacdo da Companhia e
aos Auditores Independentes;

IV. cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

V. apresentar ao Conselho de Administracdo as maagfiest e relatérios elaborados no
ambito do CAE;

VI. convidar, quando necessario, 0 Conselho Fiscalgsateipar das reunides.

CAPITULO VI
SUBSTITUICAO E VACANCIA

Art. 13 — Na auséncia ou impedimento temporario do Coodterdo CAE, suas funcdes
serdo exercidas interinamente pelo membro pondieado.

Art. 14 — Na hipétese de auséncia ou impedimento tempatérgualquer membro do CAE,
este devera funcionar com a maioria dos preseatesumiao.

Art. 15 — A vacancia definitiva de um membro do CAE se gaadestituicdo, renuncia,
morte, impedimento comprovado, invalidez, perdardmdato ou outras hipéteses previstas
em lei.
Paragrafo unico —A renuncia ao cargo é feita mediante comunicacéotaso Conselho de
Administragéo.
CAPITULO VIII
FUNCIONAMENTO

Art. 16 — O CAE deve se reunir, no minimo mensalmente pacesempenho de suas
competéncias.

Art. 17 — O CAE deve disponibilizar as atas de suas reundd€ompanhia que tem a
obrigacéo de divulga-las.

Paragrafo Primeiro: Caso o Conselho de Administracéo considere qu&wdgdicdo da ata
possa por em risco interesse legitimo da PROCER®B&gara apenas o seu extrato.

Paragrafo SegundoA restricdo prevista no Paragrafo Primeiro ndo@négel aos 6rgados de
controle, que terdo total e irrestrito acesso aotetmlo das atas do CAE, observado a
transferéncia de sigilo.



Art. 18 —O documento de convocacao para as reunides do @dtalconter a indicacdo da
data de sua realizacdo, o local e horario, bem amsnassuntos que constardo da ordem do
dia.

Art. 19 — O CAE, ap06s definida a pauta da reunido, poderdéereq informacbes e
documentos necessarios ao exame, discussao erdelibe dos assuntos da ordem do dia.

Paragrafo Primeiro: As informacfGes e documentos deverdo ser encanoshea CAE, de
forma completa, com observancia do prazo indicadsaficitacao.

Paragrafo Segundo: Os documentos relativos ao CAE serdo arquivadoto jgom a
documentacéo do Conselho de Administracao.

Art. 20 — Sera lavrada ata das reunides, registrada no terdtas de Reunido do CAE, com

indicacdo da data, local, nome dos membros presedtes convidados, quando houver,
registro dos assuntos apresentados, discutidoslieerdelos, as pendéncias registradas,
devendo constar as assinaturas dos membros presente

Paragrafo Primeiro: As deliberagBes serdo tomadas por maioria de \dmespresentes a
reunido, prevalecendo, em caso de empate, a peogastcontar com o voto do Coordenador.

Paragrafo Segundo:O membro que apresentar voto dissidente poderéitaplgue a sua
divergéncia seja consignada na respectiva ataudéée

Paragrafo Terceiro: Os assuntos deliberados na reunido serdo submetdasciéncia dos
membros ausentes.

Art. 21 —As atas de reunido do CAE deveréao ser divulgaaesstetrmos dos 88 4° e 5° do art.
24 da Lei n°® 13.303/2016.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 — A PROCERGS assegurara aos membros do CAE, poradeesoa area juridica ou
de profissionais contratados, a defesa técnica syuegsos judiciais e administrativos
propostos durante ou apds o respectivo mandatoatpsrrelacionados com o exercicio de
suas funcgdes, devendo a PROCERGS, ainda, arcaagamstas processuais, emolumentos
de qualquer natureza, despesas administrativasdsities para garantia de instancia.

Paragrafo Unico: O membro que for condenado ou responsabilizado, sentenca
transitada em julgado, fica obrigado a ressarcPROCERGS os valores efetivamente
desembolsados, salvo quando evidenciado que aghoddé e visando os interesses da
Companhia.



